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Verordnung zur Neufassung der Verordnung iiber die Organisation, die Wirtschaftsfiihrung
und das Rechnungswesen der Studierendenwerke

Vom 17. April 2026

GS Meckl.-Vorp. Gl. Nr. 221 -23 - 2

Das Ministerium fiir Wissenschatft, Kultur, Bundes- und Europaangelegenheiten verordnet aufgrund des § 12 Absatz 4 des Studieren-
denwerksgesetzes vom 9. Dezember 2015 (GVOBL M-V 8. 543), das durch Artikel 1 des Gesetzes vom 23. April 2021 (GVOBIL. M-V
S. 510) geéndert worden ist, im Benehmen mit dem Finanzministerium:

Artikel 1
Verordnung iiber die Organisation, die Wirtschaftsfithrung
und das Rechnungswesen der Studierendenwerke
(Studierendenwerkswirtschaftsverordnung - VOWR M-V)

GS Meckl.-Vorp. Gl. Nr. 221 -23 -3

Abschnitt 1
Organisation

§1

Einrichtungen

Die Einrichtungen der Studierendenwerke, insbesondere Mensen,
Cafeterien und Wohnheime erbringen Dienstleistungen flir die
Studierenden.

§2

Gemeinniitzigkeit

(1) Die Studierendenwerke und von ihnen unterhaltenen Einrich-
tungen verfolgen ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige
Zwecke im Sinne des Abschnitts ,,Steuerbegiinstigte Zwecke® der
Abgabenordnung.

(2) Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Stu-
dierendenwerke fremd sind, oder durch unverhiltnisméBig hohe
Vergiitungen begiinstigt werden.

(3) Leistungen von Verpflegungseinrichtungen und Leistungen
von Einrichtungen des studentischen Wohnheimbereiches der
Studierendenwerke und sonstiger Leistungen, die dem Satzungs-
zweck nicht fremd sind, an Personen, die entsprechend § 3 Ab-
satz 2 des Studierendenwerksgesetzes nicht oder nicht unmittel-
bar zum begiinstigten Personenkreis gehdren, diirfen nur gegen
angemessenes Entgelt und unter der Voraussetzung erbracht wer-
den, dass die Erfiillung der gemeinniitzigen Zwecke nicht beein-
trachtigt wird. Die Entgelte sind wirtschaftlich und zweckméBig
zu bemessen.

Abschnitt 2
Wirtschaftsfiithrung

§3

Grundsiitze

(1) Die Geschiftsfiihrung des Studierendenwerkes {iberwacht die
Wirtschaftsfiihrung des Studierendenwerkes und die Entwicklung
von Aufwand und Ertrag. Hieriiber berichtet sie dem Aufsichtsrat
in regelmiBigen Abstinden und wirkt auf die rechtzeitige Fest-
stellung und Anderung des Wirtschaftsplans durch den Aufsichts-
rat gemiB § 8 Absatz 1 und 2 Nummer 7 des Studierendenwerks-
gesetzes hin.

(2) Die Studierendenwerke konnen eine allgemeine Riicklage und
weitere zweckgebundene Riicklagen aus Uberschiissen bilden,
soweit dies gesetzlich zuldssig ist und diese Uberschiisse nicht
zu einer ErméBigung der Landeszuwendungen in bezuschussten
Aufgabenbereichen oder diesbeziiglichen Kostenstellen fiihren.
Fiir Aufgabenbereiche oder Kostenstellen, die tiber die Beitrags-
ordnung gem#f § 13 Absatz 2 Satz 1 des Studierendenwerksge-
setzes mit zweckgebundenen Beitrégen oder iiber Zuwendungen
des Landes finanziert werden, miissen zweckgebundene Riick-
lagen gebildet oder aufgeldst werden, wenn die entsprechenden
Kostenstellen im Jahresergebnis mit einem Fehlbetrag oder Uber-
schuss abschlieBen.

(3) Fiir wertverbessernde Mafnahmen und die Wiederbeschaf-
fung des aus Zuschiissen finanzierten Anlagevermdgens sollen
die Studierendenwerke aus dem Jahresiiberschuss die allgemeine
Riicklage erhhen oder zweckgebundene Riicklagen bilden, falls
die erforderlichen Riicklagen nicht bereits in der Bilanz abgebil-
det sind. Die Wirtschaftsflihrung ist deshalb so zu gestalten, dass
von den Studierendenwerken zum Ausgleich der Auflosung des
Sonderpostens fiir Investitionszuschiisse jahrliche Riicklagenzu-
fiihrungen unter Beriicksichtigung ihres Sozialauftrages erwirt-
schaftet werden. Davon ausgenommen sind Investitionszuschiisse
fiir Anlagegiiter des Mensabereiches.

(4) Notwendige Versicherungen fiir Risiken, die sich aus dem Ei-
gentum von Grundmitteln, Liegenschaften und Wertgegensténden
ergeben, sowie Vermdgensschaden- und Haftpflichtversicherun-
gen fiir die Geschiftsfilhrung und die Mitglieder des Aufsichts-
rates sind im erforderlichen Umfang allgemein zugelassen.

(5) Es ist eine Kostenstellenrechnung zu fithren. Die einzurichten-
den Kostenstellen miissen mit denen im Wirtschaftsplan {iberein-
stimmen. Die Einrichtung zusétzlicher Kostenstellen ist zuldssig.

§4

Bewirtschaftung der Einrichtungen

(1) Die Essenspreise fiir Studierende sind sozialvertréglich und un-
ter Beriicksichtigung ihrer Sozialbeitrige zu gestalten. Die Essens-
preise fiir die Personen gemdB § 3 Absatz 2 des Studierenden-
werksgesetzes miissen mindestens den Sachbezugswert entspre-
chen und sind dariiber hinaus so zu gestalten, dass es fiir das Stu-
dierendenwerk zweckmiBig und wirtschaftlich ist.

(2) Die Studierendenwohnheime sind in ihrer Gesamtheit so zu
bewirtschaften, dass alle erforderlichen Kosten gedeckt sind.
Hierbei sind, sofern das fiir die Studierendenwerke zusténdige
Ministerium nicht ausdriicklich ein anderes Verfahren festge-
legt oder zugelassen hat, alle Kosten zu beriicksichtigen, die fiir
eine auf Dauer angelegte ordnungsgeméafRe Bewirtschaftung der
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Wohnheime notwendig sind. Uberschiisse diirfen nur insoweit
erwirtschaftet werden, als dies fiir die Bildung angemessener
Riicklagen nach § 3 Absatz 2 und 3 erforderlich ist. Fiir vor dem
1. November 1990 errichtete, nicht sanierte Wohnheime sind min-
destens die Energiekosten zu decken. Soweit Unterschiede in der
Kostenbelastung oder in der Gew#hrung 6ffentlicher Finanzie-
rungshilfen bei einzelnen Wohnheimen im Vergleich zu anderen
zu einer unangemessenen Miethohe fithren wiirden, kénnen die
Studierendenwerke Wohnheime auch zu kalkulatorischen Wirt-
schaftseinheiten zusammenfassen.

(3) Die Instandhaltungs- und Verwaltungskosten der Wohnhei-
me sind in Anlehnung an die Zweite Berechnungsverordnung zu
kalkulieren. Dabei konnen flir die Instandhaltungskosten und die
Verwaltungskosten hochstens die anderthalbfachen Maximalsétze
entsprechend der Zweiten Berechnungsverordnung bei der Miet-
preisbildung kalkuliert werden. Vorbehaltlich der Regelungen
zu § 249 des Handelsgesetzbuches zur Riickstellungsbildung fiir
unterlassene Instandhaltung sind fiir dartiber hinaus erforderliche
Instandhaltungsaufwendungen gemifl der Zweiten Berechnungs-
verordnung entsprechende Riicklagen zu bilden, sofern das Er-
gebnis des Wirtschaftsjahres dies ermdglicht.

(4) Fiir die Bereitstellung von Réumen und Einrichtungen ge-
mil § 4 Absatz 1 Satz 4 des Studierendenwerksgesetzes werden
hochstens kostendeckende Entgelte erhoben. Fiir alle anderen
Kurzzeitvermietungen oder Uberlassungen von Raumen und Ein-
richtungen sind mindestens wirtschaftliche und zweckmiBige
Entgelte zu erheben.

§5
Wirtschaftsplan

(1) Der Wirtschaftsplan ist nach dem Muster der Anlage 1 zu die-
ser Verordnung zu gliedern und besteht aus den Vorbemerkungen,
dem Erfolgsplan (§ 6), den Stelleniibersichten (§ 7) und dem Fi-
nanzplan und Investitionsplan (§ 8). Im Wirtschaftsplan sind alle
vorhersehbaren Mafnahmen der Studierendenwerke aufzuneh-
men, die Aufwénde oder Ertrége und Ausgaben oder Einnahmen
verursachen. Das fiir die Studierendenwerke zustidndige Ministe-
rium kann die Verwendung von Vorlagen fiir die Aufstellung des
Wirtschaftsplanes fiir verbindlich erkléren.

(2) Entgelte, die die Studierendenwerke zu erheben beabsichti-
gen, sind im Wirtschaftsplan darzustellen und zu erldutern.

(3) Innerhalb des Erfolgsplanes muss der Wirtschaftsplan in Auf-
wand und Ertrag als Ganzes und in jedem Leistungsbereich aus-
geglichen sein. Ein negatives Ergebnis des Erfolgsplanes muss
durch Entnahme aus einer Riicklage ausgeglichen werden kén-
nen. Zweckbindungen von Riicklagen sind dabei zu beachten. Ein
Ausgleich zwischen den Leistungsbereichen ist nicht zuléssig.

(4) Das Studierendenwerk hat den vom Aufsichtsrat beschlosse-
nen Wirtschaftsplan spétestens bis zum Ende eines jeden Jahres
flir das darauffolgende Wirtschaftsjahr dem fiir Studierenden-
werke zustdndigen Ministerium zur Genehmigung vorzulegen.
Liegt zu Beginn eines Haushaltsjahres noch kein genehmigter
Wirtschaftsplan vor, so fiihrt das Studierendenwerk den Haushalt
zundchst nach dem Wirtschaftsplan des Vorjahres weiter.

(5) Die Genehmigung des Wirtschaftsplans soll in der Regel inner-
halb von 3 Monaten nach der Vorlage des Wirtschaftsplans nach
Absatz 3 Satz 1 erfolgen. Die Genehmigung ist zu versagen, wenn

der Wirtschaftsplan den Bestimmungen in Absatz 1 und 2 nicht ent-
spricht. Sie kann mit Auflagen versehen werden, sofern diese aus-
reichen, um eine Gestaltung des Wirtschaftsplans entsprechend den
Bestimmungen des Absatzes 1 und 2 herbeizufiihren.

(6) Abweichungen von dem Erfolgsplan oder Investitionsplan
eines genehmigten Wirtschaftsplanes bediirfen der Genehmigung
in entsprechender Anwendung des Absatzes 5, soweit die Abwei-
chungen in den jeweiligen Leistungsbereichen einen Betrag von
150 000 Euro fiir das Wirtschaftsjahr iibersteigen und nicht durch
Figenmittel oder Einsparungen gedeckt sind. Abweichungen nach
Satz 1 sind dem fiir Studierendenwerke zustdndigen Ministerium
unverziiglich anzuzeigen.

§6
Erfolgsplan

(1) Im Erfolgsplan sind alle vorhersehbaren Ertrage und Aufwen-
dungen des zu planenden Wirtschaftsjahres in einer Ubersicht
iiber die Ertrags- und Aufwandskonten den Kostenstellen zuzu-
ordnen, bei denen sie verursacht werden. Fiir Aufwand, der nicht
direkt zugeordnet werden kann, ist ein sachgerechter Verteilungs-
schliissel anzuwenden, der im Erfolgsplan zu erldutern ist.

(2) Der Erfolgsplan kann aus Griinden der Ubersichtlichkeit fiir
einzelne Standorte zusammengefasst aufgestellt werden.

(3) Der Aufwand von Hilfskostenstellen ist entsprechend dem
jeweiligen Umfang der erbrachten Leistungen auf die jeweilige
Kostenstelle beziehungsweise den jeweiligen wirtschaftlichen
Geschéftsbetrieb umzulegen. Die Verrechnung des Aufwandes
und des Ertrages fiir die Hauptverwaltung einschlieBlich der zu-
geordneten Hilfskostenstellen obliegt dem Studierendenwerk. Im
Leistungsbereich des zustdndigen Amtes nach dem Bundesaus-
bildungsforderungsgesetz ist dabei jedoch ein Sockelbetrag je
Wirtschaftsjahr fiir die umzulegenden Kosten zu beachten. Dieser
wird vom fiir die Studierendenwerke zustindigen Ministerium
unter Beriicksichtigung der GroBe des jeweiligen Amtes und der
Tarifanpassung fiir die Beschéftigten jahrlich festgelegt.

(4) Zuwendungen des Landes und die nach der Beitragsordnung
gemiB § 13 Absatz 2 Satz 1 des Studierendenwerksgesetzes zu
erwartenden zweckgebundenen Beitragseinnahmen der Studie-
rendenwerke sind in den Kostenstellen als Ertrag auszubringen,
fuir die sie bestimmt sind. Nicht zweckgebundene Zuwendungen
zum laufenden Betrieb und Beitrdge fiir allgemeine Zwecke der
Studierendenwerke sind als allgemeine Deckungsmittel auszu-
bringen.

(5) Die in der Satzung festgesetzten Aufwandsentschidigungen
fur die Mitglieder des Aufsichtsrates sind nicht aus Zuwendungen
des Landes zu finanzieren.

(6) Jeweils bis zum 30. September des laufenden Kalenderjahres
ist dem fiir die Studierendenwerke zustindigen Ministerium eine
Gegeniiberstellung der im Erfolgsplan veranschlagten und der
tatsichlichen Aufwendungen und Ertrdge zum Stichtag 30. Juni
vorzulegen. Anderungen geméB § 5 Absatz 5 in den Kostenstellen
eines Leistungsbereiches sind zu erldutern.

§7

Stelleniibersichten

(1) Die Stelleniibersichten enthalten fiir jede Kostenstelle alle er-
forderlichen Stellen fiir Beschiftigte mit den entsprechenden An-
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gaben fiir Stellenbezeichnungen und Entgeltgruppen. Sie sind in
einer Gesamtstelleniibersicht zusammenzufassen. Zum Vergleich
sind die Zahlen der im laufenden Wirtschaftsjahr vorgesehenen
und der tatsichlich besetzten Stellen anzugeben.

(2) Fiir die Gestaltung der Arbeitsverhéltnisse mit Beschéftigten
der Studierendenwerke gilt § 14 Satz 1 des Studierendenwerks-
gesetzes. Die Geschiftsflihrung beglinstigende Einzelfallregelun-
gen nach § 14 Satz 2 des Studierendenwerksgesetzes sind in der
Stelleniibersicht nach Absatz 1 auszuweisen.

(3) Grundlage unterjéhriger Personalbewirtschaftung einschlief-
lich der Einstellung von Personal ist das auf der Stelleniibersicht
beruhende, im Erfolgsplan (§ 6) ausgewiesene Personalkosten-
budget. Beschiftigte diirfen unterjahrig zum Beispiel eingestellt,
umgesetzt, h6hergruppiert werden, wenn dies nicht zu einer Uber-
schreitung des Personalkostenbudgets gemafl Erfolgsplan fiihrt
oder Uberschreitungen des Personalkostenbudgets durch Mehr-
ertrige und Einsparungen an anderer Stelle gedeckt sind.

(4) Personalbewirtschaftungsmafinahmen, die das im Erfolgsplan
(§ 6) ausgewiesene Personalkostenbudget iibersteigen, sind vor
der Umsetzung der MaBnahme gegeniiber dem fiir die Studieren-
denwerke zustandigen Ministerium anzuzeigen. Widerspricht das
Ministerium nicht innerhalb von 2 Wochen, so gelten sie als ge-
nehmigt. Das Ministerium kann seine Genehmigung mit Auflagen
verbinden.

§8

Finanzplan, Investitionsplan

(1) Die Studierendenwerke stellen einen jahrlichen Finanzplan
und als Erlauterung dazu einen Investitionsplan auf. Der Finanz-
plan enthilt alle vorhersehbaren Einnahmen und Ausgaben des
Wirtschaftsjahres, die sich aus der Anderung und der Nutzung des
Vermogens und aus der Kreditwirtschaft der Studierendenwerke
ergeben. Im Investitionsplan sind alle InvestitionsmaBnahmen mit
einem Beschaffungswert iiber der unteren Wertgrenze zur Bil-
dung eines Sammelpostens gem#B § 6 Absatz 2a Satz 1 und 4 des
Einkommensteuergesetzes darzustellen. EinzelmaBnahmen mit
einem geringen Herstellungs- oder einem Beschaffungswert kon-
nen zusammengefasst je Kostenstelle oder je Leistungsbereich
dargestellt werden, wenn nicht eine Einzeldarstellung aufgrund
besonderer Umstéinde erforderlich ist.

(2) Uberschreitungen flir die im Finanzplan veranschlagten Inves-
titionen sind zuldssig, wenn sie durch Einsparungen bei anderen
genchmigten Investitionen oder laufenden Aufwendungen bezie-
hungsweise Mehrertréigen gedeckt werden. Dariiber hinaus kén-
nen auch zweckgebundene Zuwendungen und Spenden Dritter
fiir zusitzliche, nicht im Finanzplan beriicksichtigte Investitionen
verwendet werden.

Abschnitt 3
Rechnungswesen

§9
Buchhaltung

(1) Fiir die Studierendenwerke gelten die Regeln der kaufménni-
schen Buchfithrung gem#B dem Dritten Buch des Handelsgesetz-
buches.

(2) Die Organisation der Buchfiihrung und des Kassenwesens
sind in einer Dienstanweisung zu regeln. Fiir die Aufbewahrung

von Unterlagen gelten § 257 des Handelsgesetzbuches und der
Zweite Abschnitt des Vierten Teils der Abgabenordnung.

(3) Aufwendungen und Ertréige sind im Rahmen der Finanzbuch-
haltung zu erfassen.

(4) Es ist eine Anlagenbuchhaltung zu fiihren. Fir Vermdgens-
gegenstinde des Sachanlagevermdgens sollen einheitliche Ab-
schreibungssitze festgelegt werden. Fiir die Abschreibung auf
Gebéude und Einbauten gelten in Ausnahmefillen die Sétze der
Zweiten Berechnungsverordnung. In der Bilanz sind in Héhe der
Zuwendungen fiir Investitionsmafnahmen Sonderposten zu bil-
den. Dieser Sonderposten ist jahrlich entsprechend der Abschrei-
bungen der zuschussfinanzierten Anlagegiiter zu reduzieren.

§10
Jahresabschluss und Lagebericht

(1) Der Jahresabschluss und der Lagebericht werden, soweit nicht
weitergehende gesetzliche Vorschriften gelten oder andere gesetz-
liche Vorschriften entgegenstehen, in entsprechender Anwendung
der Vorschriften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches fiir
groBe Kapitalgesellschaften innerhalb von 6 Monaten nach Ab-
lauf des Wirtschaftsjahres aufgestellt. Davon ausgenommen sind
die Anforderungen des Handelsgesetzbuches an den Lagebericht
in Bezug auf die Nachhaltigkeitsberichterstattung, soweit nicht
gesetzliche Vorschriften unmittelbar anwendbar sind. Die Prii-
fung erfolgt auch nach den fiir die Beteiligung der Sffentlichen
Hand geltenden besonderen Priifungsbestimmungen des § 53 des
Haushaltsgrundsitzegesetzes. Der Jahresabschluss inklusive La-
gebericht ist von einem Wirtschaftspriifer zu priifen. Die Ergeb-
nisse des Jahresabschlusses sind den zugeordneten Hochschulen
in geeigneter Form bekannt zu machen. Der Jahresabschluss istim
Geschiftsbericht zu verdffentlichen. Der gepriifte und vom Auf-
sichtsrat festgestellte Jahresabschluss ist zusammen mit dem La-
gebericht bis zum 31. August des folgenden Kalenderjahres dem
fiir die Studierendenwerke zustindigen Ministerium vorzulegen.
Der Wirtschaftspriifer ist spatestens nach 5 Jahren zu wechseln.

(2) Die Bilanz ist gemaB § 266 des Handelsgesetzbuches zu glie-
dern. Das gesamte Anlagevermdgen ist zu bilanzieren. Zweck-
gebundene Riicklagen fiir Grundstiicke sind im Jahresabschluss
gesondert auszuweisen. Zweckgebundene Riicklagen flir beweg-
liche Sachen einzelner Einrichtungen oder Einrichtungen eines
Aufgabenbereiches sollen zusammengefasst werden. Hat die
Riicklage einen Stand erreicht, der dem Wiederbeschaffungswert
der entsprechenden Anlagegiiter entspricht, ist eine weitere Riick-
lagenzufiihrung nicht zuléssig. Auch eine Entnahme aus diesen
Riicklagen zum Ergebnisausgleich ist nicht zuléssig, es sei denn,
dass die Anlagegiiter, fiir die die entsprechende Riicklage gebildet
wurde, nicht mehr oder nicht mehr im bisherigen Umfang erhal-
ten oder betrieben werden sollen. Die Verwendung der Riicklage
oder von Teilen davon kann der Hohe nach im Jahresabschluss
als ,,verwendete Riicklage® bezeichnet werden. In Anlehnung an
§ 5 der Krankenhaus-Buchfiihrungsverordnung sind die Investi-
tionszuschiisse in einen Sonderposten einzustellen, die planmé-
Bigen Abschreibungen auf die ungekiirzten Anschaffungswerte
aufwandmiBig zu verrechnen und die Abschreibungen durch er-
tragswirksame Entnahmen entsprechender Betrige aus den Son-
derposten auszugleichen. Vorbehaltlich der Regelungen in § 249
des Handelsgesetzbuches zur Riickstellungsbildung fiir unterlas-
sene Instandhaltung sind fiir dariiber hinaus’erforderliche unter-
lassene Instandhaltungsaufwendungen gemdB § 28 der Zweiten
Berechnungsverordnung entsprechende Riicklagen getrennt nach
Objekten zu bilden. Die Entwicklung der Riicklagen ist in einem



Nr. 13

Tag der Ausgabe: Schwerin, den 5. Mai 2026

459

Schwerin, den 17. April 2026

Riicklagenspiegel mit Erliuterungen darzustellen. Das fiir die
Studierendenwerke zustindige Ministerium kann das Nihere zur
Aufstellung der Bilanz regeln.

(3) Die Gewinn- und Verlustrechnung ist um eine Darstellung
von Aufwand und Ertrag, gegliedert nach Aufgabenbereichen
(Anlage 2) zu erweitern und dem Jahresabschluss als Anlage zum
Anhang beizufligen. Beim Aufwand fiir die Instandhaltung der
Wohnheime ist der Aufwand fiir die Gebiudesanierung jeweils
einschlielich des durch eventuelle Landeszuschiisse finanzierten
Teils zu buchen, sofern dieser nicht aktivierungspflichtig ist.

§11
Interne Revision

(1) In jedem Studierendenwerk ist ein zentrales Sachgebiet fiir
die Interne Revision einzurichten. In einer Dienstanweisung sind
insbesondere Aufgaben, Befugnisse, Arbeitsweise und jéhrlicher
Priifplan der Internen Revision zu regeln.

(2) Der Internen Revision obliegt die Priifung, dass innerhalb der
Studierendenwerke die Grundsitze der Wirtschafts- und Buch-
fihrung und der Rechnungslegung eingehalten werden.

(3) Die Interne Revision priift zudem den auf der Grundlage der
Landeshaushaltsordnung zu fiihrenden Verwendungsnachweis,
sofern die Bewilligungsbehdrde dies im Zuwendungsbescheid
festgelegt hat. Dies umfasst die nach Nummer 11 der Verwal-
tungsvorschriften zu § 44 der Landeshaushaltsordnung festgeleg-
ten Aufgaben. Das Priifergebnis ist dem fiir Studierendenwerke
zustdndigen Ministerium jeweils bis zum 30. September des Fol-
gejahres vorzulegen.

Artikel 2
AufBlerkrafttreten*

Die Verordnung iiber die Organisation, die Wirtschaftsfithrung
und das Rechnungswesen der Studierendenwerke vom 19. Ok-
tober 2017 (GVOBI. M-V 8. 287) tritt zum 31. Dezember 2025
aufer Kraft.

Artikel 3
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2026 in Kraft.

Die Ministerin fiir Wissenschaft, Kultur,
Bundes- und Europaangelegenheiten
Bettina Martin

° Hebt VO vom 19. Oktober 2017 auf; GS Meckl.-Vorp. Gl. Nr. 221 - 23 - 1

Anl 2
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Anlage 1

Gliederung des Wirtschaftsplanes

. Allgemeine Angaben

1. Inhaltsverzeichnis

2. Leistungszahlen

3. Angaben zur mittelfristigen Unternehmensplanung

4. Gesamtlbersicht Uber die Aufwendungen und Ertrage
im Wirtschaftsplan nach MaRgabe der Kontenstruktur

5. Ubersicht iiber die Ertrage und Aufwendungen in den Haupt-
kostenstellen des Erfolgsplans

6. Zusammenstellung der Landeszuschiisse fur den Erfolgs-
plan

7. Gesamtertrage aus Beitragen zum Studentenwerk

(Planjahr) gegliedert in:

— Studentenzahlen pro Hochschule

— Beitragshéhe

— Aufteilung der Gesamtbeitrage nach Zweckbindung

Il. Personaliibersicht:

1. Gesamtstellentibersicht

2. Stelleniibersicht der einzelnen Kostenstellen
3. Organigramm mit zugeordneter Stellenzahl

lll. Erfolgsplan

Fur die Kostenstellen des Erfolgsplans ist folgende Systematik
zugrunde zu legen:

1. Leistungsbereich Verwaltung

Gesamtubersicht

100 Aufsichtsrat

110
120
130
140

150
160
170

2.

400

410 -

3.

500

510~

4.

600

700

710
720
730
740
750

6.
7.
8

Geschéftsfuhrung
Allgemeine Verwaltung
EDV-Organisation

Bau und Technik

Fuhrpark

Personalrat

Handwerker

Leistungsbereich Verpflegungsbetriebe
Gesamtiibersicht

Leitung Verpflegungsbetriebe

489 Mensen, Cafeterien,
Essenausgabestellen

Leistungsbereich Studentisches Wohnen

Gesamtiibersicht

Wohnheimverwaltung
599 Wohnheime

Leistungsbereich Ausbildungsférderung
Abteilung fiir Ausbildungsférderung
Leistungsbereich Soziale Dienste
Gesamtubersicht

Studentenhaus (mit Uberwiegend
Aufgaben im sozialen und kulturellen
Bereich)

Soziale Beratung

Kulturelle Betreuung
Darlehenskasse

Kindertagesstatte

Sonstige

Betriebe gewerblicher Art
Unternehmen/Beteiligungen
Sonstige

Investitionsplan
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Anlage 2

Gliederung fiir die Kostenartenrechnung
(Erl&uterungsteil zur Gewinn- und Verlustrechnung)

I.  Ertrag Stud.- Neben- Aus- Soziale Cafe- Wohn- Betrieb Beteiligungen
werk Kosten- bildungs- | Dienste | Mensen terien heime gewerb-
insges. stellen férderung licher Art

1. Umsatzerlgse
insgesamt

davon:

- Ertrége aus
Essenverkauf an
Studenten

- Ertrdge aus sonst.

Essenverkauf
Mietertrige
Wohnheime

- librige Mietertrige

- aus Eltern-
beitrdgen

- brige
Umsatzerldse

2. Zweckgebundene

Beitragseinnahmen

- aus Sozialbeitrdgen

3. Zuschiisse insgesamt
davon:

- des BM zum Ifd.
Betrieb

- Verrechnete
Inv.zuschiisse des
BM

- Sonstige Landeszu-
schiisse

- Ubrige Zuschiisse

4. Sonst. Ertrige
insgesamt

davon:

- Zinsertrdge
Kaution

- sonstige
Zinsertrage

- iibrige Ertrige

5 AuBerordentliche

Ertrige

Ertrag gesamt
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II. Aufwand Stud.- Neben- Aus- Soziale Cafe- Wohn- Betrieb Beteili-
werk kosten- bildungs- | Dienste | Mensen terien heime gewerb- gungen
insges. stellen forderung licher Art

1. Personalaufwand
gesamt

2. Sachaufwand gesamt
davon:

- Wareneinsatz Hilfs- u.
Betriebsstoffe
Bewirtschaftung
Gebdude u.
Grundstiicke
- Einrichtungs-
aufwendungen
Energieaufwendungen
- Verwaltungs-

aufwendungen
- Beitrige/Ver-

sicherungen/ Steuern
- Sonst. Sach-
aufwendungen

3. Anteil. Aufwand
d. Hauptverwaltung

Aufwand gesamt

I1I. Jahresiiberschuss /
Jahresfehlbetrag

IV. Zufiihrung zu
Riicklagen
- zur allg. Riicklage
- zu
zweckgebundenen
Riicklagen

V. Auflésung von
Riicklagen
- aus allgemeiner
Riicklage
- aus
zweckgebundenen
Riicklagen

VL Ergebnis




